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Tama dokumentti on Hyvinvointikertomus valtuustokaudelta 2017-2021. Kertomuk-
sessa kaydaan lapi indikaattorien osoittamaa hyvinvoinnin ja palvelujarjestelman tilaa
Somerolla ja vertaillaan tilastoja Huittisiin, Kokemakeen, Loimaaseen, Saloon seké
Tammelaan. Myds Varsinais-Suomen alue ja koko maa ovat vertailukohteita. Indi-
kaattoreita seurataan paaasiassa vuosilta 2016-2019, koska uudempaa tilastotietoa
ei viela 16ydy. Suunnitelma valtuustokaudelle 2021-2025 tehd&éan syksylla 2021.

Raportin on laatinut Someron laaja-alainen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
tyoryhma. Tyéryhman toimintaa on Somerolla koordinoinut hyte-koordinaattori Riitta
Ryhta (riitta.ryhta(at)somero.fi) seka Varsinais-Suomen sosiaalialan osaamiskeskuk-
sesta suunnittelija Ville Santalahti (ville.santalahti (at)vasso.fi).

Yhteenveto

Someron vaestd on ikdantynytta ja vaestd vahenee. Somerolla myds sairastetaan
keskimaaraisestd enemman (kts. Luku Vaeston terveys ja sairastavuus). Tiettyjen
nuorten ryhman ongelmien tunnetaan kasvaneen ja yleisesti nuorten suhtautuminen
uusia paihteitéd (kannabis, nuuska, ladkkeet) kohtaan on muuttunut myodnteisem-
maksi.

Koronan koetaan haastavan palveluita yksindisyyden ja ahdistuksen lisaantyessa.
Asiasta tarvitaan lisda tutkimusta, mutta helposti saataviin yhteisollisyytta ja luotta-
musta edistaviin palveluihin kannattanee kiinnittaa huomiota.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen malleja on otettu Somerolla kaytt6on laajasti
valtuustokauden aikana. Avoin varhaiskasvatus, perhetyontekijoiden jalkautuminen
varhaiskasvatukseen, inmeelliset vuodet -vanhemmuusryhma seka nuorille suunna-
tut starttipaja-, moottoripaja- ja Zemppari-toiminta on todettu tarpeellisiksi. Terveyden
kannalta liilan vahan liikkuville suunnattu liikuntaneuvontapilotti lahti kayntiin syksylla
2020 Someron Liikunta ry:n ja terveyskeskuksen yhteistydna. Pilotti jatkuu kaupungin
likuntatoimen vetaméana.

Haasteina koetaan palvelukentan sirpaleisuus seka verotulojen vahenemisesté joh-
tuva resurssien riittavyys varsinkin ennaltaehkaisevissa palveluissa.

Kunnan palveluiden asiakkuuksiin valikoituu entistd moniongelmaisempia ja paljon
palveluita kayttavid seka monialaista verkostoty6ta vaativia asiakasperheita ja yksi-
I6itd. Kuten valtakunnallisesti, myds Somerolla suurin osa kuntalaisista voi entista
paremmin, mutta pienella osalla menee heikommin. Tama haastaa varsinkin sote-
palveluita. Myos rekrytointiongelmat koskevat sote-sektoria. Tydikaisten palveluissa
pitkaaikaistyottomien kunto on heikentynyt huomattavasti ja taloudelliset vaikeudet,
paihteiden kaytto ja mielenterveyden ongelmat kasvavat.
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Kulttuurin vaikutus hyvinvointiin on tutkimuksella vahvistettu ja kuntalaiset kertovatkin
sivistystoimen vapaa-ajanpalveluiden (liikunta, kulttuuri, kirjasto, elamykset, kansal-
aisopisto) vaikutuksista hyvinvointiin.

Yhdyskuntarakenteen vaikutus hyvinvointiin on merkittava ja Somerolla kannattaa
edelleen panostaa jatkuvaan yhteiskehittamiseen hallintoalat ylittavasti. Yksittaisena
hyvinvointiin vaikuttavana toimenpiteena kunta pystyy eniten vaikuttamaan kehitta-
malla kevyen liikenteen vaylia.

Kaiken hyvinvoinnin ja terveyden kehityksen taustalla on kunnan elinvoima eli ta-
lous, luottamus ja yhteinen ndkemys kunnan kehittymisesta. Somero on onnistunut
saamaan pienta muuttovoittoa, mutta syntyvyyden aleneminen ja vaestdén vanhene-
minen tarkoittavat merkittavaa palvelurakenneuudistusta lahitulevaisuudessa. So-
meron on kuitenkin tehtdva omia merkittavia palvelurakenneuudistuksia viela ennen
mahdollista hallintorakenneuudistusta. Mm. idkkaiden asumisratkaisut vaativat no-
peita paatoksia.

Someron vaestorakenne, koulutusrakenne jatyollisyys

Somerolla asui vuonna 2019 noin 8711 asukasta. Vaestomaara on ollut laskeva
koko valtuustokauden. 0-6-vuotiaiden lasten osuus Someron vaestdsta on noin viisi
prosenttia, mika on noin prosenttiyksikon vahemman kuin vertailukunnissa, Varsi-
nais-Suomessa ja koko maassa keskimaarin. 7-15-vuotiaiden lasten ja nuorten osuus
vaestosta on laskenut noin yhdekséan prosenttiin, miké on Varsinais-Suomen tasolla,
mutta alle valtakunnallisen. Syntyvyys on laskenut valtuustokauden aikana 25%,
64:sta 48:aan lapseen vuodessa. Yli 75-vuotiaiden osuus vaestdsta oli vuonna 2019
jo 15,4 prosenttia ja osuus on kasvanut vuosi vuodelta. Vertailukuntiin, Varsinais-
Suomeen ja koko maahan nahden Somerolla on ikdantynyt vaestd. Myds vaestden-
nuste vuodelle 2030 osoittaa edelleen samaa. Demografinen huoltosuhde kertoo,
ettd vuonna 2019 Somerolla oli jo yli 83 alle 15-vuotiasta ja yli 65-vuotiasta sataa
tydikaista 15-64-vuotiasta kohti. Someron huoltosuhde oli heikoin vertailualueisiin
nahden.
70,7 Salo

Huoltosuhde,
demografinen (P) /
ol 72,8 Tammela

2014 - 2019 81,8 B82,7 833 76,3 Kokemaki

76,6 Hulttinen
2017 2018 2018 76,2 Loimaa

83,3 Somero

61,4 Koko maa
61,5 Varsinais-Suomi

Somerolaisista perheistd 32,6 prosenttia oli lapsiperheitd vuonna 2019. Yksinhuolta-
japerheiden osuus lapsiperheista on ollut noin 20-22 prosenttia vuosien 2016-2019
aikana. Vuonna 2019 yksinhuoltajaperheiden osuus oli pieni vertailualueisiin ndhden,
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noin 21 prosenttia. Yhden hengen asuntokuntien osuus kaikista asuntokunnista on
kasvanut Somerolla koko tarkasteluajanjakson ajan. Tata selittéa ensisijaisesti ikaan-
tyneen vaeston suuri maara. Vuonna 2019 noin 45 prosenttia asuntokunnista oli yh-
den hengen asuntokuntia.

Muuta kuin suomea, ruotsia tai saamea aidinkielendan puhuvien méara on kasvanut
viime vuosina. Vuonna 2019 tuhannesta somerolaisesta 34 oli muunkielisid. Vertai-
lukunnista Salossa oli noin kaksi kertaa enemman muunkielistéa vaestda kuin Some-
rolla. Kokeméaella ja Tammelassa osuus oli pienempi. Samanaikaisesti myos ulko-
maan kansalaisten osuus vaestdsta on kasvanut tasaisesti. Vuonna 2019 jo 2,8 pro-
sentilla Someron asukkaista oli muun kuin Suomen kansalaisuus. Osuus on kuitenkin
pienempi verrattuna Salon (4,1) ja Varsinais-Suomen (4,6) ja koko maan (4,8) kes-
kiarvoihin.

Hyvinvointikertomuksessa kuvataan Someron koulutustasoa koulutustasomittai-
men avulla. Indikaattori ilmaisee vaeston koulutustason laskemalla kuntalaisten pe-
rusasteen jalkeen suoritetun koulutuksen keskimaaraisen pituuden henkeé kohti. So-
merolaisten koulutustaso on noussut vuosi vuodelta, vaikkakin vertailualueisiin nah-
den Someron koulutustaso on edelleen matala. Koulutuksen ulkopuolelle jaanei-
den nuorten osuus 17-24-vuotiaasta vaestosta vaheni valtuustokauden ajan ja on jo
hyvin alhaisella tasolla. Noin kuusi prosenttia nuorista oli koulutuksen ulkopuolella
Somerolla vuonna 2019.

Tyodttdmien osuus tydvoimasta on laskenut viime vuosina ja laskenut jo selvasti alle
Varsinais-Suomen ja koko maan tason. Vertailukuntia verratessa Huittisissa ja Tam-
melassa on ollut viela matalampi ty6ttomyysaste kuin muissa kunnissa tarkastelu-
ajanjakson aikana. Nuorten tydttdmien osuus 18-24-vuotiaasta vaestdsta on laskenut
tasaisesti vuodesta 2016 lahtien niin Somerolla kuin vertailukunnissakin. Vuonna
2019 Someron nuorisoty6ttomyysaste oli 9,1 Kokeméaella 13,2, Huittisissa 8,2, Loi-
maalla 11,9, Tammelassa 6,9 ja Salossa 16,6. Koko maan keskiarvo oli 11,6 prosent-
tia. Vaikeasti tyollistyvien (nk. rakennetyottomyyden) 15-64-vuotiaiden osuus vastaa-
vanikaisesta vaestostd on laskenut Somerolla selvasti alle maakunnan keskiarvon
vuonna 2019. Vuonna 2019 noin kolme prosenttia tydikaisesta vaestosta oli vaikeasti
tyollistyvia. Tilanne on kuitenkin koronarajoitusten myoéta toistaiseksi muuttunut huo-
nompaan suuntaan.

Kunnan yleinen pienituloisuusaste kuvaa pienituloisiin kotitalouksiin kuuluvien hen-
kilbiden osuutta kunnan vaestostd. Somerolla pienituloisiksi lukeutuvien henkildiden
osuus on pienentynyt viime vuosina ja vuonna 2019 heita oli 14,7 prosenttia kunta-
laisista. Osuus on kuitenkin korkea verrattuna Varsinais-Suomeen ja koko maahan.
Toimeentulotuen tilastoissa vertailualueita korkeampi pienituloisuusaste ei kuiten-
kaan ndy. Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneita nuoria on ollut Somerolla va-
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hemman kuin vertailukunnissa ja osuus on laskenut viime vuosina. Tydikaisten pitka-
aikaisesti toimeentulotukea saaneiden maaré on ollut lievassa kasvussa. Yli 65-vuo-
tiaiden toimeentulotukea saaneiden osuus vastaavanikdisesta vaestdsta on lahes
olematon.

Vaeston terveys ja sairastavuus

Kelan ik&vakioidun sairastavuusindeksin avulla kuvataan sita, miten tervetta tai sai-
rasta vaesto on suhteessa koko maan keskiarvoon, kun vaeston ikéarakenne on vaki-
oitu. Sairastavuusindeksi perustuu kolmeen tilastomuuttujaan: kuolleisuuteen, tyoky-
vyttomyyselakkeelld olevien osuuteen tydikaisista (16 - 64-vuotiaat) seka laakkeiden
ja ravintovalmisteiden korvausoikeuksien haltijoiden osuuteen vaestosta. Somerolla
vaesto oli vuonna 2019 sairaampaa kuin koko maassa. Myds vuosina 2016-2018 So-
merolla sairastettin enemman koko maahan verrattuna. Vertailukunnista Tamme-
lassa ja Salossa oltiin terveempiad kuin koko maassa. NyKkyisin sairastavuutta seura-
taan THL:n mittarilla, joka seuraa seitseman keskeisen sairausryhman esiintyvyytta.
Someron sairastavuus vaikuttaisi johtuvan pitkalti sydan- ja verisuonisairauksista
seka tuki- ja liikuntaelinsairauksista, vaikka iakkaiden vaikutus tulokseen poistetaan.
Mielenterveysongelmia Somerolla on maan tasoa vahemman.

THL:n 91 Tammela

sairastavuusindeksi, 95 Varsinais-Suomi
P 96,7 Salo
ikavakioitu (T) (MIN-K) . 98 Hultinen

(MIN-A) 2011 - 2016 105,4 100 Koko maa

[i] (24 100,6 Loimaa
, 2018 105,4 Somero

107,5 Kokemiki

Kouluterveyskyselyn avulla pystytddn seuraamaan muun muassa ylakoululaisten, 8.
ja 9. luokan oppilaiden kokemusta omasta terveydentilastaan. Kysely on toteutettu
Somerolla viimeksi vuonna 2019, jolloin noin joka viides 8. ja 9. luokan oppilas koki
terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi. Tilanne on pysynyt samana viimeiset
kymmenen vuotta. Vertailussa tilanne oli heikoin Huittisissa 30%, Varsinais-Suo-
messa 20,6 ja koko maassa 20,9% vuonna 2019. Kouluterveyskysely kertoo myds
sen, ettd Somerolla on ollut ylipainoisia 8. ja 9. luokan oppilaita eniten vertailualueisiin
nahden koko valtuustokauden ajan. Joka neljas lapsi on ylipainoinen. Sen sijaan hen-
gastyttavaa liikkuntaa lilan vahan harrastavien osuus on 26%, vertailukunnista pienin
luku vuonna 2019.

16,9 Koko maa

17,5 Tammela

17,8 Varsinais-Suomi
18,6 Salo

20,6 Kokemdiki

21,3 Huittinen

24,5 Loimaa

25,2 Somero

Ylipaino, % 8. ja 9. luokan ;

oppilaista (T) (MIN-A) [z ]

(iY Jed N4 .
25,2
2019
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Somerolaisista 16-24-vuotiaista nuorista aikuisista 1,7 % oli mielenterveyden ja kéayt-
taytymisen hairididen vuoksi tyokyvyttomyyselakkeella vuonna 2019. Osuus on kas-
vanut hieman viime vuosina. Tydikaisista 25-64-vuotiaista somerolaisista tyokyvytto-
myyselakkeella on ollut koko tarkasteluajanjakson vajaa kymmenen prosenttia vas-
taavanikaisesta vaestdsta. Osuus on vertailualueisiin ndhden hieman korkeampi. Esi-
merkiksi Salossa vuonna 2019 vastaava luku oli 7,2%.

Lapset, lapsiperheet ja nuoret

Koronavuoden aikana neuvolapalvelut ovat toimineet normaalisti. Koronavuoden
2020 nahtiin vaikuttavan epasuotuisasti etenkin lapsiperheisiin, jotka saivat ensim-
maisen lapsen. Sosiaalisten kontaktien vahyydesta seka verkostoitumisen ja vertais-
tuen puutteesta johtuen eristadytyminen kotiin seka yksinaisyys ovat nayttaytyneet
haasteina.

Etaopetusjaksoja oli huhti-toukokuussa 2020 seka joulukuussa 2020. Koronavuoden
aikana yhteisty0 koulun ja huoltajien kanssa tiivistyi merkittavasti. Lisdksi havaintona
on, ettéd koulun oppilashuollon toiminta perheiden kanssa lisdantyi ja vahvistui. Kuor-
mittuneisuus kotona lisdantyi ja apua seka ohjeita pyydettiin enemman koulusta. Eri-
tyisoppilaat jatkoivat padsaantoisesti lahiopetuksessa. Etaopetuksessa tarkeané ha-
vaittiin lapsen opetuksessa mukana olemisen varmistaminen perhetilanteiden vaih-
teluista johtuen. Tarkeana nahtiin matalan kynnyksen avun ja tuen tarjoaminen mur-
rosikaisten vanhemmille. Nuorten ja vanhempien nahtiin tarvitsevan apua ja tukea
murrosian ikavaiheeseen tasapainoillessaan itsenéisen lapsen ja vanhemman tuen
seka lasn&olon valilla.

Sosiaalihuoltolain mukaisissa palveluissa huhti-toukokuu 2020 oli hiljainen. Perhety®
seka lapsiperhepsykologi tarjosivat lapsiperheille matalan kynnyksen apua, mutta yh-
teydenottoja lapsiperheiltd ei koronatilanteesta johtuen tullut. Tukea ja apua haettiin
perhepiiristd. Lapsiperheissa isovanhempien ja riskiryhmiin kuuluvien kontaktien ra-
joittamisen ja tukiverkostojen puuttumisen ennakoitiin vaikuttavan merkittavasti lap-
siperheiden hyvinvointiin ja jaksamiseen. Lapsiperheiden arki muuttui merkittavasti
kevaan 2020 aikana ja perheen siséinen yhteisollisyys korostui. Huolta heratti niiden
lasten ja nuorten tilanne, joissa riskina oli entistda enemman yksinaisyyden seka tur-
vattomuuden kokemukset perheen ulkopuolisten aikuiskontaktien puuttuessa.

Harrastusten rajoittamisen odotettiin myos vaikuttavan lasten ja nuorten hyvinvointiin
epasuotuisasti. Neuvolan havaintona on ollut, ettd 5-6-vuotiaiden osalta kevaalla lop-
punut harrastus on jaanyt syksylla aloittamatta uudestaan. Huolena on ollut riski
saada koronavirustartunta seka pelko koronatilanteen jatkumisesta. Rajatummissa
ryhmissd harrastuspaikat ovat tayttyneet nopeasti. Tietoa ei ole siitd, miten paljon
koronavuosi on vaikuttanut vanhempien ikaryhmien harrastamiseen.
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Nuorten ongelmien seka nuorten paihteidenkayton sekd kannabis- ja ladkemyontei-
syyden havaittiin lisdantyneen kevaan 2020 aikana. Paikkojen rikkominen seka ko-
koontumiset julkisissa tiloissa aiheuttivat hAmmennysté. Nuorten tilanteeseen puutut-
tiin nuorisotoimen, lastensuojelun seké poliisin toimesta. Nuorisotoimi jalkautui nuor-
ten keskuuteen partioiden ilta- ja viikonloppuaikaan kevaalla 2020. Toimintamalli ha-
vaittiin hyvana. Keskustelua nuorten ongelmallisesta kayttaytymisesta heréatettiin pai-
kallislehdessa ja yhteisty6ta tiivistettiin poliisin seka vartioimisyhdistyksen kanssa.

Kokeillut laittomia I 1,8 Kokeméki
huumeita ainakin kerran, |7 I :’: ;“L’:“

A \ / - y O maa
% 8. ja 9. luokan ~—_~ . = 9 salo
oppilaista (T) B 10,7 . 9,3 Varsinais-Suomi
[i ] > @ 2019 10,7 Somero

10,8 Tammela
1,3 Huittinen

Neuvolan palvelut

THL:n 2018 toteuttaman 4-vuotiaiden vanhemmille seka terveydenhoitajille tarkoite-
tun Finlapset kyselytutkimuksen mukaisesti somerolaiset perheet (32) ovat kokeneet
arjen sujuvan hyvin ja tuntevat laheisyytta lapsen kanssa. Yleisesti ottaen oltiin tyyty-
vaisia neuvolan palveluihin. Lapset osallistuvat kerhotoimintaan ja ohjattuun liikkun-
taan keskimaaraista enemman kuin Varsinais-Suomessa. Vanhemmat ovat tarvin-
neet 4—vuotiaan lapsen kasvun ja kehityksen tukemiseksi keskimaaraista enemman
ammattilaisten apua. Neuvolatoiminnassa havaintona on ollut varhaiskasvatuksen
aloittamisen myodhaisyydesta johtuen varhaiskasvatuksen palautteissa esiin noussut
huoli lasten sosiaalisista taidoista. Someron kaupunki on ollut vuodesta 2018 alkaen
mukana Opetus- ja kulttuuriministerion viisivuotiaiden maksuttomassa varhaiskasva-
tuskokeilussa ja kokemukset ovat olleet neuvolan nakékulmasta hyvat.

Neuvolan perhety6 seka lapsiperheiden kotipalvelu aloitettiin ennaltaehkaisevina pal-
veluina vuonna 2016 sosiaalihuoltoon saaduin perintévaroin. Toiminta on vakiintunut
osaksi peruspalveluita vuosien aikana ja ennaltaehkaisevdd matalan kynnyksen
apua ja tukea on pystytty tarjpamaan oikea-aikaisesti. Ennaltaehkaisevan tyon kes-
kittyessa pikkulapsiperheisiin, on perhepalveluiden ja lastensuojelun perhetytn to-
dettu kohdentuvan entistd enemmin peruskoulu- ja ylakouluikaisten lasten ja nuorten
perheisiin.

Yleista varhaiskasvatuksesta ja perusopetuksesta

Vuosina 2017-2018 Somero oli mukana valtakunnallisessa LAPE-hankkeessa (lapsi-
ja perhepalveluiden muutosohjelma). Hankkeen tavoitteena oli tehda muutosta kohti
lapsi- ja perhelahtdisia palveluita seka lapsen oikeuksia vahvistavaa toimintakulttuu-
ria lasten, nuorten ja perheiden hyvaksi sekéa heidan omien voimavarojen vahvista-
miseksi. LAPE-toiminta oli paikallisesti tarkeaa palveluiden kehittamisen ohella sote
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-uudistukseen valmistautumisessa. Tata kautta voitiin vahvistaa paikallisia hyvia kay-
tanteitd ja tehostaa kehittamista vaativia osa-alueita ennen maakuntauudistusta.
Hankekaudella aloitettuja toimintoja kehitetd&n edelleen. Varhaiskasvatuksen henki-
|6sto osallistui Lapset puheeksi —koulutukseen. Lapset puheeksi —menetelmaa tul-
laan jalkauttamaan vuonna 2021 varhaiskasvatuksessa, esiopetuksessa ja perus-
opetuksessa. Someron kuntapaattdjille jarjestettiin hankkeen puitteissa tilaisuus,
jossa esiteltiin lapsivaikutusten arvioinnin ottamista mukaan paatoksentekoon.

Someron sivistystoimialalla laadittin vuonna 2017 ensimmainen paikallinen ope-
tuksen jarjestajan kehittamissuunnitelma eli Kuntakesu kattaen varhaiskasvatuk-
sen, esiopetuksen, perusopetuksen ja lukiokoulutuksen. Someron Kuntakesu ohjaa
strategista ja pedagogista johtamista seka arjen kehittamistyota yksikdissa seka or-
ganisaatiossa. Suunnitelma on jaettu neljddn kehitettavdan osa-alueeseen, joista
yksi on kestava hyvinvointi "Hyvinvoiva lapsi/nuori seka hyvinvoiva henkilosto”.

Vuosina 2017 ja 2019 sivistystoimialalla toteutettiin Kuntakesuun liittyva asiakastyy-
tyvaisyyskysely. Kyselyn tulokset osoittivat vastanneiden vanhempien olevan var-
sin tyytyvaisia Someron varhaiskasvatus-, esiopetus-, perusopetus- ja lukiopalvelui-
hin. Kyselysta nousi vahvasti esille erityisesti korkea arvostus kasvatus- ja opetus-
henkiloston tydta kohtaan. Yhteistyd varhaiskasvatuksen yksikéiden, koulujen ja lu-
kion seka huoltajien valilla on sujuvaa ja viestinta koettiin hyvin toimivaksi. Huoltajilla
oli myds varsin kattava tietamys mista lapselle/nuorelle saa apua, mikéali lapsella/nuo-
rella ilmenee haasteita hyvinvoinnissa. Kehittamista toivottiin yksikéiden toimitilojen
ja pihaymparistdjen suhteen seké varhaiskasvatus-/koulupaivan liikkunnallistamiseen.
Huolta kannettiin ryhméakoosta.

Varhaiskasvatus

Uusi varhaiskasvatuslaki tuli voimaan 1.9.2018 alkaen, joka korostaa lapsen etua
varhaiskasvatusta suunniteltaessa ja jarjestettdessé. Uudessa varhaiskasvatuslaissa
saadetaan myos vuorohoidosta.

Lasten, nuorten ja perheiden palveluissa on tavoitteena ollut ennaltaehkaisevien ja
matalan kynnyksen palveluiden kehittaminen yhteistyossa eri toimialojen ja toimijoi-
den kesken. Tarkoituksena on ollut tunnistaa lapsen, nuoren ja perheen erityistarpeet
ja tarjota oikea-aikaista tukea sita tarvitsevalle.

Naiden tavoitteiden pohjalta on aloitettu avoin pdaivakotitoiminta syksylla 2019,
jonne kotona lastaan/lapsiaan hoitavat huoltajat tulevat yhdessa lastensa kanssa.
N&in huoltajilla on mahdollisuus vertaistukeen kohtaamalla samassa elamantilan-
teessa olevia perheita. Lisaksi kotona hoidossa oleville lapsille avoin paivakotitoi-
minta tuo vaihtelua arkeen sek& mahdollisuuksia sosiaalisiin kontakteihin muiden las-
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ten kanssa, Avoin paivakotitoiminta on saanut perheiltéd hyvaa palautetta eli on toimi-
nut perheille tarkeana kohtaamispaikkana kuin myds tutustumispaikkana Somerolle
muuttaneille perheille. Vuonna 2020 avoinpaivakoti on ollut osan aikaa suljettuna,
joka on vahentanyt perheiden sosiaalisia kontakteja.

Syksylla 2020 avoimessa varhaiskasvatuksessa aloitti toimintansa kerran viikossa
kokoontuva 3-4-vuotiaiden kerho, joka on suunnattu kotona oleville lapsille. Toimin-
tavuodeksi 2020-2021 kerhoon on ilmoittautunut 8 lasta.

Yhteisty6ssa varhaiskasvatuksen, neuvolan ja sosiaalitoimen kanssa on luotu toi-
mintamalli, jossa perhetyodntekijat jalkautuvat varhaiskasvatukseen ja jokaiselle
paivakodille on nimetty oma perhetyontekija. Avoimessa paivakodissa perhetytnte-
kija on ollut tiiviisti lasna ja perheet ovat hdnen kauttaan saaneet tarvitsemaansa tu-
kea. Muiden paivakotien kohdalla yhteistyd perhetydntekijan kanssa toimii vaihtele-
vasti, joten toimintamallin edelleen kehittaminen on tarpeellista.

Varhaiskasvatus on vuodesta 2018 osallistunut Opetus ja kulttuuriministerién 5-vuo-
tiaiden maksuttoman varhaiskasvatuksen kokeiluun.

Lasten liikuntaa on varhaiskasvatuksen arjessa pyritty lisddamaan osallistumalla "llo
kasvaa liikkuen” -ohjelmaan. Arkiliikunnan lisaamista, toimintaymparistojen liikun-
nallistamista seka perheiden yhteista likkumista on pyritty edistamaéan osallistumalla
yhteistydssa Someron Liikunta ry:n kanssa "Liikunnallinen elaméntapa” —hankkee-
seen.

Perusopetuksen nadkdkulma

Vuosina 2017-2019 Someron alakouluissa ja ylakoulussa oli kdynnissa Liikkuva
koulu -hanke. Hankkeen my6té koulupaivia likunnallistettiin. Henkiléstéa koulutettiin
toiminnalliseen oppimiseen, koulut saivat uusia liikuntavalineitd, koulujen pihoihin pe-
rustettiin likuntavalineiden lainauspisteita, valitunneille koulutettiin valituntiliikuttajia,
likuntakerhoja perustettiin kouluilla jne. Lisaksi osallistuttiin Liikkuva koulu -verkosto-
toimintaan ja yhteisty6ta tehtiin Lounais-Suomen Liikunta ry:n ja Someron Liikunta
ry:n kanssa.

Koulujen kerhotoiminnan kehittdmiseen saadun valtionavustuksen turvin on jarjes-
tetty kerhotoimintaa kaikilla kouluilla.

Kuntakesussa yhtena painopistealueena on hyvinvoiva henkildstd. Opettajien tyéhy-
vinvointi-veso jarjestettiin yhteistydssa Lounais-Suomen Liiku ry:n vuonna 2019. Li-
saksi sivistyspalveluiden esimiehille jarjestettiin tydhyvinvointikoulutuspaiva.

Alakoululaisten parissa tehtdva nuorisotyd on keskittynyt valtuustokauden alussa
kouluyhteistydhon ja kohti valtuustokauden loppua loma-aikojen toimintoihin. Loma-
ajoilla tarjottu maksutonta paivatoimintaa alakouluikaisille arkiviikolla. Alakou-
luille toteutettu tarpeeseen yksilo- ja ryhmanohjauksia seka ryhméayttdmista. Taman
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lisaksi erityisnuorisoty0 on jalkautunut alakouluille erityisluokkien pariin seké ala-
kouluihin vahvistamaan sosiaalisia ja tunnetaitoja tarpeen mukaan.

Nuoret ja nuoret aikuiset

Kouluterveyskyselyn 2019 perusteella suurin osa somerolaisista 7-18-vuotiaista
lapsista ja nuorista on ollut tyytyvaisia elamaanséa. He kokevat olevansa tarked osa
kouluyhteis6a ja etté heilla on vaikuttamismahdollisuuksia. Toimintaymparistoja kehi-
tettiin lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistamiseksi.

Kiiruun koulukeskus otettiin kayttoon helmikuussa 2018. Rakennuksessa sijaitsee
ylakoulu, Someron lukio, oppilashuolto, nuorisotoimi sek& Somero-opisto. Nuorten ja
nuorten aikuisten parissa tytskentelevét toimijat ovat valtuustokauden aikana tiivis-
taneet yhteistyotaan ja kyenneet luomaan nopealla aikataululla useita eri palveluita
taydentdmaan jo olemassa olevia toimintoja.

Peruskoulun ja lukion uudet opetussuunnitelmat ottavat laajasti huomioon lasten
ja nuorten hyvinvoinnin kehittamisen ja vahvistamisen. Nuorisotoimessa on aloitettu
vapaa-ajan ryhmatoimintaa, jonka tarkoituksena on tavoittaa perinteisen harrastus-
toiminnan ulkopuolelle jaavia nuoria. Hankkeen avulla saatiin alku Starttipaja-toimin-
nalle. Hankkeen kautta toiminnan aloittanut starttipaja on saanut toimivat valiaikaisti-
lat solusta uuden koulukeskuksen valmistuttua.

Nuorisotoimen kehittdmissuunnitelma otettu kaytt6én vuonna 2016 (voimassa
2025 asti).

Nuorisotoimi siirtynyt valtuustokaudella Jukolan tiloista Kiiruun koulukeskuksen tiloi-
hin seka vaistotila Soluun. Tilamuutokset mahdollistaneet toiminnan monipuolistami-
sen seka laajentamisen aikaisemmasta. Uusia toimintoja ovat mm. pelinkehitys, roo-
lipeli- ja moottoripajatoiminta.

Nuorisotoimi linkittynyt tiiviimmin nuorten arkeen myos koulussa seka tayttanyt
palvelukarttaa vapaa-ajantoimintojen osalta niille asiakasryhmille, jotka eivat ole ole-
massa olevien harrastusten tai palvelujen piirissa valttamatta. Esimerkkina naista pal-
veluista mm. poytaroolipelirynmd, pelinkehitys seka matalan kynnyksen liikunta-
kerho. Digitaaliset palvelut ovat myds kasvaneet kuluneella valtuustokaudella ja kiih-
tyneet entisestaan korona-pandemian aikana.

Nuorisotoimen ja muiden sidosryhmien yhteisty® on tiivistynyt. Ylakoulu, lukio,
nuorisotoimi seka MLL ovat yhdessé aloittaneet Zemppari-toiminnan, jolla ehkaistaan
osaltaan nuorten syrjaytymista seka tuetaan koulunk&aynnin sujumista vertaistoimin-
taa hyodyntaen.
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Seiskaleirien ryhmaytymispaivat ovat jatkuneet lapi valtuustokauden seka laajen-
tuneet myos sosiaalisten- ja tunnetaitojen opetteluun myads leiripaivien jalkeen oppi-
tuntien muodossa yhdessa oppilashuollon kanssa. Alakouluille myds tarjottu kohden-
nettuja ryhmaytyspalveluita tarpeen mukaan. Ryhmayttamistoimintaa on laajennettu
koskemaan myd@s lukiossa aloittavia opiskelijoita.

Erityisnuorisoty6 on toteuttanut koulupaivien ohessa pienryhmatoimintaa ylakou-
lun oppilaille. Toiminta on vahvistanut erityisen tuen piirissa olevien nuorten sosiaa-
lisia ja tunnetaitoja. Erityisnuorisotyontekija on yhdessa etsivan nuorisotydntekijan
kanssa osallistuvat Kiiruun koulukeskuksen oppilashuoltoon oleellisilta osin. Erityis-
nuorisotyd on myos jalkautunut yhdessa ja erikseen alakouluihin vahvistamaan sosi-
aalisia ja tunnetaitoja tarpeen mukaan.

Nuorisotoimen alaisuudessa ja yhteistydssd sosiaalitoimen kanssa toteutettava
Starttipaja nuorille ja nuorille aikuisille aloitettu syksylla 2020. Hankkeelle haettu
jatkoa ja lisaresurssia henkilostéon pajan taytyttya nopeasti syksyn aikana. Tilojen
yhteiskéaytté nuorisotoimen kanssa vaatii paljon suunnittelua ja joustoa.

Opiskeluhuoltopalvelut
(Koulupsykologi, koulukuraattori, kouluterveydenhuolto)

Kouluterveyskyselyn 2019 perusteella opiskelupalvelut ovat saavuttaneet seka lap-
set ettd nuoret hyvin ja he ovat kokeneet tulleensa kuulluiksi heille tarkeissa asioissa.
Suurin osa somerolaisista 7-18-vuotiaista lapsista ja nuorista on ollut tyytyvaisia ela-
maansa. He kokevat olevansa tarkea osa kouluyhteisoa ja ettd heilla on vaikuttamis-
mahdollisuuksia. Viime vuosina on ollut myds havaittavissa yhteiséllisyyden lisdénty-
neen ja yhteydenottokynnyksen palveluihin madaltuneen, silla perheiden ulkopuoliset
henkilot (toiset aikuiset, kaveripiiri) ovat aktiivisemmin ilmaisseet huolensa lap-
sen/nuoren hyvinvoinnista. Huolinappi on mm. madaltanut yhteydenottokynnysta.

Yhteisty0 eri tahojen kanssa koetaan erinomaisena ja helposti saavutettavana. Toi-
mijoiden yhteen hiileen puhaltaminen ja joustavuus omissa tydnkuvissa ovat mahdol-
listaneet nopean puuttumisen monen lasten ja nuorten keskuudessa nousseen ilmion
negatiivisten vaikutusten lievittamiseen. Tasta on hyvana esimerkkind pikainen
puuttuminen nuorten kasvaneeseen huumemyoénteisyyteen ja lisaantyneeseen
ilkivaltaan seka Moottoripaja-toiminnan starttaaminen mopoikaisille. Esimer-
kiksi varhaisen mielenterveyshairion ilmetessé keskusteluapua on tarjolla usealta eri
toimijalta myos koulun ulkopuolella. Tama onkin tarkeaa, silla opiskeluhuoltopalve-
luiden nakdkulmasta suurinta huolta aiheuttava joukko on pieni marginaali,
joille on kuitenkin valitettavasti kasaantunut useita ongelmia.
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Viime valtuustokauden aikana useat valtakunnalliset lasten ja nuorten hyvinvointia
haittaavat ilmi6t rantautuivat myds Somerolle. Paihdetilanne nuorten parissa on
parin viime vuoden aikana muuttunut huolestuttavaksi, kun kannabiksen kokei-
lua ja vakiintunutta kayttoa ilmeni ylakouluikéaisten parissa ja kouluterveyskyselyssa
ilmeni valtakunnallista tasoa korkeampi tupakkatuotteiden kayttdaste. Tahan
vastattiinkin nopeasti usean tahon yhteistyona jarjestetylla tiedotustilaisuudella, johon
myos poliisi saatiin paikalle, seka tana syksyna lanseerattu Nuotta-palvelulla. Kyse
ei ole nuorten tietamattomyydesta paihteiden haittavaikutuksista, silla niita kerrataan
eri oppiasteilla alakoulusta lukioon oppiaineissa seka erillisilla paihdeaiheisilla tee-
matunneilla ja tapahtumissa (Raide ry:n vierailut, paihdekasvatustunnit, paihdeputki
—tapahtuma). Lukioikéisille suunnattu oma tapahtuma on kehitteilla. Sen sijaan olisi
hyva panostaa nuorille mielekkééseen tekemiseen vapaa-ajalle seka nuorten parissa
toimivien ammattilaisten kouluttaminen paihteiden varhaisen kayton tunnistamiseen.

Kayttad paivittain jotain . ] 8.7 Loimaa
tupakkatuotetta tai [ eeeeeee—— 8,8 Kokemdki

- . A / I 9 Koko maa
sdhkosavuketta, % 8. ja 9. ~—_~ . — 3,2 Salo
luokan oppilaista (2017-) _ 13 T 9,5 Varsinais-Suomi
(T) (MIN-K) (MIN-A) 2019 | 9,6 Huittinen

@ [ 1,6 Tammela

os 13 Somero

Erilaiset sydmishairiot kuten liikalihavuus ja anoreksia ovat myos lisdantyneet.
Liikalihavuuteen yhdistetddn usein vahainen liikkuminen seka peliriippuvuus. Syy-
seuraus-suhdetta on kuitenkin vaikea osoittaa. Peliaddiktion valjastamiseen voisi
muodostaa ohjatun, tavoitteellisen e-sport —ryhman, jolle tarjotaan pelitreenien liséksi
yhteista liikuntaa ja muita elamanhallinnan harjoituksia (vrt. Turku Game Academy).

Anoreksiaa on paaasiallisesti ollut nahtavissa erityisesti tunnollisten oppilaiden/opis-
kelijoiden joukossa. Opiskelun kuormittavuus ja tulevaisuuden epavarmuus nékyvat
myds lisdantyneena lukiolaisten stressind Somerollakin. Taté on pyritty lieventaméaéan
Stressless-vélitunneilla seka Hyvinvointiryhmalla / -kurssilla yhteistydssa lukion
kanssa. Sahkdinen oppimisymparistd on mydés lisdnnyt opiskelun kuormitta-
vuutta joidenkin oppilaiden kohdalla. Se nakyy mm. tarkkaavuuden seka toimin-
nan ohjauksen pulmina. Ylakouluikaisten koulunkaynnin haasteita on pyritty helpot-
tamaan esimerkiksi ZempParitoiminnan avulla.

Oman, haastavasti autettavan ryhman muodostavat koulua kaymattomat lapset ja
nuoret, joiden maara on ihan valtakunnallisestikin kasvanut viime vuosina. He ovat
selkeita valiinputoajia, joista kenenkaan toimijan on vaikea ottaa koppia. Tapaukset
ovat aina yksilollisid, joten tdhan on vaikea loytda mitdén yhta ratkaisua. Olisi kuiten-
kin hyva kehittaa helposti asiakkaan tarpeisiin muokattava yhteistyémalli, joka muo-
dostuu eri toimijoiden vahvasta tuesta ja etdopiskelun myétéa luoduista uusista opis-
kelukeinoista. Sijoitettavien nuorten osuus on Somerolla noussut ja vallitseva tilanne
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varmasti kasvattaa myos jatkossa sijoitusmaaria sekd Somerolta muille paikkakun-
nille, mutta myds Somerolle. Somerolla on useita sijoittavia koteja ja kysynnan kasvu
saattaa lisata sijoituspaikkojen maaraan alueella.

Lasten ja nuorten ilmi6t leviavat nopeasti mediaymparistossa, joka kuuluu vahvasti
jokaisen lapsen ja nuoren arkeen. Haitalliset lieveilmiot (seksuaalinen hyvaksi-
kaytto, nettikiusaaminen, paljastavat kuvat) ovat myos lisdantyneet ja heratta-
neet keskustelua kaiken ikaisten oppilaiden parissa. Eri oppiaineissa annettavan me-
diakasvatuksen lisdksi oppilaiden mediakriittisyytta ja haittojen vaikutusten ennakoin-
tia, tunnistamista ja torjumista vahvistavaa tukea on lahdetty viemaan alakoulun
alemmille luokille teematunteina. Ylakoulun tukioppilaille annetaan mediakoulutusta,
jota he vievét edelleen seitseméasluokkalaisille. Vallitseva yhteiskunnallinen tilanne
haastaa myds opiskeluhuoltoa jatkossa kehittamaan ja viemaan palveluitaan sahkoi-
seen ymparistoon, jotta ne kohtaisivat lapsia/nuoria heille ominaisissa sovelluksissa.
Tasta on ollutkin jo kokeiluja mm. discord-palvelimessa.

Seksuaalisuuden moninaisuus on tullut vahvemmin ja avoimemmin esille nuorten
keskuudessa viime vuosina. Tama tulisi paremmin huomioida kouluyhteisdssa ja esi-
merkiksi kouluttaa ammattilaisia tallaisten nuorten kohtaamiseen.

Etsiva tyo

Liikkuminen on aivan liian vahaista ylakouluikaisilla (8.-9.Ik) ja lukiolaisilla (1.-2.1k),
erityisesti lukiolaisilla tilanne todella halyttava. Huolestuttavaa on myos se, etta yli-
painoa ylékoululaisilla ja lukiolaisilla esiintyy joka neljannella tai joka viidennella. Yla-
koululaisista joka viides kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai heikoksi. Tama-
kin on selkeéa kehityskohde. Traaginen ja hyvinvointiin merkittavasti vaikuttava yksi-
tyiskohta on myds se, ettd ylakoululaisista ja lukiolaisista noin yksi kahdestakym-
menesté on ilman yhtaan laheista ystavaa. Tosin valtakunnallisesti tilanne on viela
tuplasti huonompi. 17-24-vuotiaista koulutuksen ulkopuoliseksi jaéneitd on seuranta-
jaksolla ollut 6,1%, joka on vahemman kuin aiemmin. Myos 18-24-vuotiaiden tyotto-
myys on laskenut ja vuonna oli 9,1%. Tama on tietysti hyva suunta, mutta valitetta-
vasti korona on heilauttanut tilanteen toistaiseksi toiseen suuntaan. Alle 30-vuotiai-
den ty6ttdmien tydnhakijoiden maara on pysynyt TE-toimiston mukaan kahtena viime
vuotena suurin piirtein samana. Peruskoulun jalkeen ilman toisen asteen koulutus-
paikkaa jaaneita nuoria on hyvin vahan tai ei ollenkaan.

Positiivisia asioita ja kdytantdja etsivan nuorisotydntekijd nakokulmasta ovat mm.
duunitreffit, Aikalisa-toiminta, yhteistyd kaupungin sosiaalitoimen kanssa, yhteisty6
yla-asteen ja lukion kanssa, sekéa kayntiin saatu GoodFather-toiminta Someron Ro-
tareiden kanssa. My0s se on positiivista, etta esimerkiksi vuonna 2020 usea etsivan
asiakassuhde on voitu paattaa, koska nuori on siirtynyt opiskeluiden tai tydelaman
pariin.

14



@

TyOikaiset

Vuosi 2020 on ollut tyollisyydenhoidon ndkdkulmasta hyvin haastava. Lomautuksia
on tullut runsaasti, jotka taas osaltaan ovat nostaneet tyottomyysprosenttia (marras-
kuu 2020, 8,2%). Koko maahan verraten Somerolla lukemat pysyneet kuitenkin
melko maltillisina.

Kuntouttava ty6toiminta toimii Somerolla tehokkaasti, tarjoten jo pidempaan tyotto-
mana olleille mielekasta, tydelamataitoja yllapitavaa toimintaa. Erilaisen toiminnan
kirjo on valtuustokauden aikana lisaantynyt, mikd mahdollistaa yha useammalle mah-
dollisuuden itsea kiinnostavan ty6tehtavan valitsemiselle. Naiden tyoskentelymahdol-
lisuuksien tarjoamiseksi kaupunki on, oman ty6pajatoiminnan liséksi, tehnyt koko val-
tuustokauden ajan menestyksekastd yhteistyotd Someron omakotiyhdistyksen
kanssa. Jo pidempaan tyottémana olleet henkildt ovat osittaisella kaupungin tuella
saaneet harjoittaa tydmarkkinoille valmistavia ty6elamataitoja yhdistyksen talkkaritoi-
minnassa, samalla rikastaen paikkakunnan palvelutarjontaa aloilla. Asiakkaiden jat-
kopolut kohti avoimia tydmarkkinoita ovat edelleen haasteellisia, mutta tand vuonna
Somerolla startanneet Salon seudun ammattiopiston jarjestamat ammatilliset opinnot
ovat kuitenkin toimineet muutamille innostavana tekijana.

Kuluneen valtuustokauden aikana pitkaaikaistyottomien kunto on kuitenkin hei-
kentynyt huomattavasti jolloin kuntouttava tyétoiminta ei valttamatta ole oikea pal-
velu. Yha enemman on 55+ ikaisia ty6ttémia tyonhakijoita. Viime aikoina onkin ollut
suuri tarve ns. matalan kynnyksen toiminnalle, jota on Somerolla toteutettu ryhma-
muotoisena toimintana yhdessé A-klinikan kanssa. Télla hetkella yhd enemman olisi
tarvetta mielenterveyspainotteiselle ryhmalle, johon voisi tehda kuntouttavan tyotoi-
minnan sopimuksia. Maakunnallinen Arkeen voimaa -toiminta olisi ainakin osarat-
kaisu tahan haasteeseen.

Edelliseen hyvinvointikertomukseen viitaten tavoitteena on ollut, etta tydttomien
tyonhakijoiden terveystarkastukset kaynnistyvat vuoden 2020 aikana. Toiminta
saatiin kayntiin Salon kanssa tehdyn yhteistydsopimuksen myoéta. Systeemi oli erit-
tain hyva ja toimiva, palveli asiakkaita oikein mallikkaasti. Resurssina oli Somerolla
terveydenhoitaja, joka teki laajan tarkastuksen ja jatkosuunnitelman havaintojensa
perusteella. Terveydenhoitajan lisdksi tutkimuksia tekivat tyoterveyslaakari seka os-
topalveluna Salolta fysiatrin palvelu, josta ainoastaan positiivista sanottavaa. Elake-
haut toteutuivat hyvin tutkimusten ja tyokykyarvioiden avuin ja prosessit etenivat mut-
kattomasti.

Syksylla 2020 terveystarkastukset jaivat tauolle terveydenhoitajan siirtyessa akuutim-
pien ty6tehtavien pariin ja joulukuussa 2020 Salo yllattaen irtisanoi yhteistydsopimuk-
sen resurssipulasta johtuen. Ty6ttémien terveyspalveluiden kehittdminen ja or-
ganisointi siirtyvat jalleen seuraavaan hyvinvointikertomukseen yhdeksi isoksi
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tavoitteeksi tydikaisten osalta, jotta saataisiin ohjattua mahdollisimman moni henkild
oikeiden tukien piiriin.

Taloudelliset vaikeudet, paihteiden kayttd ja mielenterveyden ongelmat ovat
vuosien aikana korostuneet aikuissosiaalitydssa. Asumispalveluiden tarve on li-
sdantynyt merkittdvassa maarin viimeisten vuosien aikana. Avopalveluiden tuki ei
ole ollut riittdvaa paikallisesti. Sosiaalisen kuntoutuksen uudenlaista palvelumallia
on aloitettu valtuustokauden aikana.

Mielenterveys- ja paihdeyksikdn resurssi on ollut valtuustokauden aikana vahainen
palveluntarpeisiin nahden. Vuonna 2020 on aloitettu mielenterveys- ja paihdetyon ke-
hittamistyd. Henkiloresurssiksi on saatu uusi psykiatrisen sairaanhoitajan vakanssi.
Aiemmin resurssipulasta johtuen lopetettu ryhméatoiminta on tarkoitus kaynnistaa uu-
destaan. Korvaushoito on toteutettu Somerolla mielenterveys- ja paihdeyksikon toi-
mesta ja korvaushoitolaisia on ollut vuosittain 6-7. Mielenterveysongelmat ovat arvi-
oiden mukaan paihteistyneet ja kaksoisdiagnooseja on havaittu enenevissa maarin.
Paihteilla sdadellaan olotilaa entistd useammin. Somerolla erityispiirteen& on ollut
psykoosipotilaiden tuen ja hoitojaksojen sek&a asumispalveluiden tarve.

Toimeentulotukiuudistuksen myota perustoimeentulotuen siirryttya kelan hoidetta-
vaksi on aikuissosiaalityén kokonaisuus ollut murroksessa. Kelan toimipisteen muu-
tettua sosiaalitoimiston yhteyteen vuonna 2019 ovat asiakkaat saaneet entista koko-
naisvaltaisempaa taloudelliseen toimeentuloon liittyvaé ohjausta seka neuvontaa. Ai-
kuissosiaalitydn rooli taloudellisen tuen myontdjasta palvelutarpeen arvioijaksi ja
suunnitelmallisen aikuissosiaalityon tekijaksi on ollut merkittava. Aikuissosiaalityon
prosessien, palveluohjauksen, tydtapojen sekd vastuiden maaritteleminen on ollut
kehittamistyon kohteena. Yhteydenottoja ja ilmoituksia sosiaalihuoltoon on tullut
enenevissa maarin aikuisikaisista somerolaisista.

Aikuissosiaalitydossa pelastuslaitoksen seka terveysviranomaisten kanssa tehtava
yhteisty6 on tiivistynyt. Paloturvallisuuteen liittyvaa ennaltaehkaisevaa tyota on tehty
enenevissd maarin. Somerolla on ollut vime vuosina poikkeuksellisen paljon tuli-
paloja, joissa on myds tullut kuolonuhreja.

Koronavuosi 2020 ei vaikuttanut merkittavasti tdydentavéan tai ennaltaehkaisevan toi-
meentulotuen tarpeisiin. Lahisuhde- ja perhevakivaltaa ei ollut havaittavissa ene-
nevissa maarin siitd huolimatta, ettda koronatilanteesta johtuvan eristaytymisen ja
etatyon odotettiin vaikuttavan perhesuhteisiin epasuotuisasti. Laittomasti maassa
oleskelevat on tullut uutena asiakasryhmana Somerolle.

Terveyskeskuksen kuntoutuksessa on suunnitteilla aloittaa fysioterapeutin suo-
ravastaanottopalvelu, kunhan henkilokunta on saatu koulutettua toimintamallia var-
ten. Palvelun myota fysioterapeutin vastaanotolle pdasy nopeutuu, mik& osaltaan
edistdd nopeaa kuntoutumista ja nopeuttaa tydhon palaamista.
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Someron kaupunki tarjoaa kaikenikaisille monipuolista harrastustoimintaa liilkun-
nan ja kulttuurin saralla. Seuratoiminta on Somerolla aktiivista ja tarjoaa myos tyo-
ikaiselle harrastusmahdollisuuksia.

lkaihmiset

Ikaihmisten palvelujen tarve tulee kasvamaan merkittavasti viela kahden seuraa-
van vuosikymmenen aikana. Somerolla yli 65-vuotiaiden osuus vaestdosta tullee nou-
semaan jopa 40%iin, vuoteen 2040 mennessa. Vanhuspalvelulain sekd STM:n ja
Kuntaliiton suositusten mukaan ikaihmisten palvelujen paapaino tulee olla kotiin an-
nettavissa palveluissa. Samalla kuitenkin tehostetun palveluasumisen, seka ikaihmis-
ten ja kehitysvammaisten palveluasumisen paikkojen riittavyys tulee taata.

65 vuotta tayttineet, % 27,5 Koko maa
28,5 Varsinais-Suomi

véestosti, viestdennuste |
\ / 36,6 Huittinen
2040 (T) ~— ° 371 Kokemaki
Ll JE4 _ 41,3 37,4 Loimaa
2018 39 salo

39,2 Tammela
41,3 Somero

o]

Vuosien 2017-2020 aikana otettiin RAI-ohjelmisto kaytt6dn kotihoidossa. Kayton
jalkauttaminen jatkuu edelleen kohti vanhuspalvelulain edellyttdm&an laajuutta. RAI-
ohjelmisto on talla hetkella kaytdssa tehostetussa palveluasumisessa seka vuode-
osastolla. Palveluohjauksessa, omaishoidontuen paatoksien perusteena tullaan hyo-
dyntamaan kotihoidon RAlta. Kotihoidossa on ollut vakituinen palveluohjaaja vuo-
desta 2019 alkaen ja tehtadvankuva on vakiintunut.

2017-2020 valilla kotihoitoon on lisétty viisi hoitajan ja yksi sairaanhoitajan va-
kanssi. Kayntimaarien edelleen kasvaessa 8000-15 000 kaynnin vuosivauhtia, hen-
kiloston lisaresursointi, yopartiotoiminnan seka kotisairaalapalveluiden aloit-
taminen tulee seuraavalla valtuustokaudella ajankohtaiseksi.

Kesalla 2020 kayttoonotettu kotiutustiimi toimii hyvin ja on osoittautunut erittain tar-
peelliseksi kotihoidon ja vuodeosaston véliseksi yhteistydmuodoksi.

Laakarirekrytointien vaikeudesta johtuen vuodeosaston, kotihoidon seka tehoste-
tun palveluasumisen yksikdiden laékari vaihtui kauden aikana useasti, mika aiheutti
haasteita potilasturvallisuuden nakokulmasta. Laakérin vaihtuvuuden vuoksi yksikoi-
den hoitohenkil6kunta joutui pitdmaan huolta hoidon jatkuvuudesta tavallista enem-
man. Vastuunkanto tAman suhteen aiheutti henkilokunnassa mittavaa kuormitusta.

Vuodeosaston ja Mantykodin hoitajakutsujarjestelma uusittiin 2019 ja uusittuun
jarjestelm&éan on oltu tyytyvaisia.
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Perusturvassa otettiin kayttoon SHQS-laatujarjestelma vuonna 2019, jolloin hankit-
tiin kriteeristo, ja laatupaallikot kavivat menetelmékoulutuksen. Jarjestelman kayt-
toonotto aloitettiin keskushallintoa sitouttaen, edeten perusturvan yksikéiden itsear-
viointeihin.

Vuonna 2020 koronaepidemia hidasti myos laatutydn etenemista. Sisaisen auditoin-
nin koulutukset on aloitettu ja ne jatkuvat tulevallakin kaudella. Tammikuussa 2021
on tehty uusi suunnitelma laatutyon etenemisesta, jonka tarkoituksena on kiria kiinni
koronan vuoksi menetettya aikaa. Tavoitteena on edelleen laadun tunnustus -au-
ditointi vuonna 2022.

Mantykodin toimintakulttuuri on saatu suunnitelman mukaisesti asukaslahtdiseksi ja
kodinomaiseksi. Tervaskannon tilanteen epaselvyys on varittanyt kulunutta valtuus-
tokautta ja aiheuttanut ylimaaraista kuormitusta Tervaskannon henkilostossa. Tule-
van valtuustokauden tavoitteena pitédé olla uusi ja toimiva palvelutalo. Uudessa
palvelutalossa pystytdan entistéd paremmin huomioimaan edelleen lisd&ntyvien muis-
tisairaiden tarpeet.

Somerolla myds ikaantyneiden kotona asuvien kehitysvammaisten maéarad on melko
korkea. Muun muassa téalta pohjalta nousevan asumispalvelutarpeen vuoksi, perus-
turvalautakunta on asettanut tyéryhman helmikuuta 2020 kartoittamaan kehitysvam-
maisten asumispalvelujen tarvetta. Tydryhma on antanut selvityksensé perusturva-
lautakunnalle ja sita kautta kaupunginhallitukselle. Uusi asumispalveluyksikko tullaan
rakentamaan yhteistydssa KTO:n kanssa.

Vammaisneuvosto on pidetty ajan tasalla asumisyksikon rakentamisen etenemi-
sestd. Vammaisneuvosto on lisdksi tehnyt aloitteita seka esteettomyyskartoituksia
muun muassa kouluille seka katujen kunnossapitoon liittyen, ja seurannut niiden to-
teutumista.

Vanhusneuvosto on toiminnallaan parantanut tunnettavuuttaan seka vaikuttanut
myonteisesti Somerolaisten ikdihmisten aanen kuulumiseen palveluja suunnitelta-
essa. Tavoitteena edelleen on lisatd vanhusneuvoston tunnettavuutta ja vaikutus-
mahdollisuuksia.

Somerolla on periaatepaéatdés omaishoidontuen rahojen riittdvyydesta. Omaishoitajien
maard on sekd vammais-, ettd vanhuspuolella pysynyt vuosittain lahes vakiona.
Haasteita omaishoidon asianmukaiseen toteutumiseen tuo omaishoidon vapaiden
jarjestaminen. Esimerkkeina tastd vammaispuolella mm. intervallihoitopaikkojen
puuttuminen ja vanhustyon puolella muistisairaan hoidon jarjestaminen. Kotihoidossa
on vuodesta 2019 alkaen ollut nimettyna hoitaja, vastaamaan tarpeeseen ikaihmisten
omaishoidon vapaan jarjestamisesta asiakkaan kotona.
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Sijaisrekrytointi ja sijaisten sitouttaminen on koko valtuustokauden aikana ollut
haasteellista koko vanhustyon sektorilla. Vuoden 2020 lopulla sijaisrekrytointia paa-
tettiin helpottaa, ottamalla kayttoon KuntaRekryn uusia ominaisuuksia ja keskitta-
malla sijaishankinta.

Vanhuspalvelulain muutos tulee aiheuttamaan mittavia henkilostolisayksia te-
hostetun palveluasumisen yksikoissa. Tulevia mitoituksia arvioitiin vuoden 2020 ai-
kana ja rekrytointiin tehtiin alustava suunnitelma.

Vanhustydssa erityista huolta ja kuormitusta on aiheuttanut koronaepidemian
aiheuttamat rajoitus- ja suojautumistoimet.

Vanhusvaeston maara Somerolla tulee kasvamaan merkittavasti viela kahden
vuosikymmenen ajan. Tuleva SOTE-uudistus tulee aiheuttamaan palvelujen saa-
tavuuden epavarmuutta. Naihin tekijoihin perustuen, tulevalla valtuustokaudella on
hyva pohtia vanhustydnjohtajan viran perustamista.

Yhteydenotot ja ilmoitukset sosiaalihuoltoon ovat lisdantyneet ikaihmisten
osalta. Paihteiden kayttd, mielenterveyden ongelmat, toimeentulon ja asumi-
sen ongelmat seka ikaihmisten taloudelliseen hyvaksikayttoéon liittyvat asiat
ovat yhteydenottojen syina. Yhteydenottojen ja ilmoitusten selvittdminen on nostanut
esiin Someron kaupungin ikaantyneiden palveluiden kokonaisuuden vastuunjakojen
epaselvyydet. Loppuvuodesta 2020 on ikd&ntyneiden palveluihin irrotettu sosiaali-
huollosta sosiaalitydntekijan resurssia, jonka tarve tulee korostumaan tulevina vuo-
sina.

Koronatilanteesta johtuen kotihoidon palveluohjaaja kontaktoi 71% vuonna 40
tai sitd aiemmin syntyneista somerolaisista.

Havaintona koronatilanteesta oli ikdantyneiden Kkiitollisuus yhteydenottoa kohtaan.
Erityisia palveluntarpeita ei kontakteissa ilmennyt, mutta keskusteluissa korostui yk-
sinaisyys.

Perusturva

Somerolla lastensuojeluilmoitusten sekd yhteydenottojen méaré on pysynyt noin
250 ilmoituksen tasolla vuosien 2017-2020 aikana. Vuonna 2020 on tullut yli 300 las-
tensuojeluilmoitusta, jota selittda yksittaisista lapsista tulleet samaa asiaa koskevat
lastensuojeluilmoitukset (n. 50 ilmoitusta). Pyyda apua -nappi on ollut kaytéssa So-
meron kaupungin verkkosivuilla vuodesta 2015 alkaen ja sité kautta yhteydenottoja
on tullut keskimaarin kerran viikossa. Yhteydenottoja tulee pyyda apua -napin kautta
lapsiperheiden liséksi tydikaisista aikuisista ja ikaihmisista.
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Lastensuojelun asiakkaiden maara on ollut vdheneva vuosien aikana. Kuitenkin
huostaanottojen mé&éara on ollut hienoisessa kasvussa. Vuonna 2017 lastensuo-
jelun asiakkuudessa on ollut 77 lasta ja vuonna 2020 yhteensa 56 lasta. Lastensuo-
jelun asiakkuuteen valikoituu entistd moniongelmaisempia ja paljon palveluita seka
monialaista verkostotyoté vaativia asiakasperheita.

Sosiaalihuoltolain mukaisissa perhepalveluiden asiakkuuksissa on vuosittain noin
130 asiakasta. Perhepalveluiden asiakkuudet perustuvat tavoitteelliseen tyéskente-
lyyn ja korvaavat osittain aikaisemmin lastensuojelun avohuollon asiakkuuksissa teh-
tya tyota. Asiakasrakenteeseen vaikuttaa osittain myds sosiaalitydontekijoiden rek-
rytointihaasteet, jolloin sosiaaliohjaajien tydpanos kohdentuu entista vaativampaan
lapsiperheiden kanssa tehtavaan asiakasty6hon perhepalveluissa, mutta myds sosi-
aalihuoltolain 2016 uudistus, joka on mahdollistanut sosiaalityon tuen tarjoamisen
(esim. tukihenkild, tukiperhe) ilman lastensuojelun asiakkuutta.

Lastensuojelun asiakaslasten keski-ikéd on madaltunut vuoden 2017 olleesta 15 ika-
vuodesta 13 ikAvuoteen vuonna 2020. Lastensuojelun asiakkuuksissa on vain yksit-
taisia pikkulapsiperheita ja lastensuojelun tyoskentely painottuu ylakouluikaisiin
ja tatd vanhempiin nuoriin. Sosiaalitydssa on otettu kayttoon systeeminen toiminta-
malli, jonka odotetaan tulevina vuosina muuttavan lastensuojelun prosesseja entista
asiakaslahtoisemmiksi seka mahdollisesti myds vahentavan kodin ulkopuolisten si-
joitusten tarvetta ja muuttavan lastensuojeluun kohdistuvia ennakko-oletuksia.

Syntyneiden lasten maara Somerolla on vuodesta 2017 ollut laskeva (v. 2017 64
lasta; v. 2019 49 lasta; v. 2020 51 lasta), joka vaikuttaa lapsiperheille suunnattujen
palveluiden tarpeeseen. Lapsiperheiden kodinhoitoon seka neuvolan perhetydhén on
panostettu vuodesta 2016 alkaen ja toiminta on vakiintunut vuosien aikana. Vuodesta
2018 alkaen toiminnassa on ollut ihmeelliset vuodet -vanhemmuusryhma, joka on
kohdentanut tukea vanhemmuuteen sek& arjen kasvatuskysymyksiin. Perhety6 on
jalkautunut paivakoteihin tekemalla perhetyon sisaltéja tunnetuksi.

Avoimen péaivakodin toiminta on nayttaytynyt sosiaalitydn ndkékulmasta tar-
kean& palveluna lapsiperheille. Neuvolan perhetydntekija on jalkautunut mahdolli-
suuksien mukaan avoimen paivakodin toimintaan mukaan. Akuutteihin konkreetti-
sen kotipalvelun tarpeisiin on vastattu kodinhoitajan seka tarvittaessa lisana
perhetydn keinoin esimerkiksi tilanteissa, joissa perhe tai perheenjasen on sairas-
tunut ja tarvitsee lyhytaikaisesti apua arjen sujuvuuden turvaamiseksi. Ennaltaehkai-
sevan tyon panostusten odotetaan nakyvan tulevalla valtuustokaudella lastensuoje-
lun korjaavien tukitoimien tarpeen vdhenemisena seka maltillisempana kustannuske-
hityksena.

Ennaltaehkaisevana toimintamallina on tarjottu ero- ja parisuhdeneuvontaa osana
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ennaltaehkaisevid sosiaalipalveluita. Perheoikeudellisten palveluiden siirryttyd maa-
kunnallisen perheoikeudellisen yksikon hoidettavaksi, on havaittu lahipalveluna tuo-
tettavan ohjauksellisen sek& sovittelevan tyon tarve merkityksellisena. Nahtavissa on
ensimmaisen vuoden 2020 jalkeen, etta asiakkaiden ohjautumisessa perheoikeudel-
liseen yksikk6on on ollut haasteita ja perheoikeudellisten sopimusten méaara on las-
kenut hyvin merkittavasti lahipalvelun puuttumisesta johtuen. Tavoitteena on tule-
van vuoden aikana saada lastenvalvojan palvelut Somerolle l&hipalveluksi.

Kodin ulkopuolisten sijoitusten méaara on kasvanut vuosi vuodelta. Kodin ulko-
puolelle on ollut sijoitettuna vuoden 2017 aikana yhteensa 18 lasta. Vuoden 2020
aikana kodin ulkopuolelle on ollut sijoitettuna 29 lasta. Sijoitusten maaran kasvussa
on nahtavissa tasaantumista viimeisten vuosien aikana. Sijoitusten paasyyna koros-
tuvat joko nuoren tai vanhempien paihteidenkayttd ja mielenterveyden ongel-
mat sek& vanhempien keinottomuus murrosikéisen nuoren kanssa. Nahtavissa
usein on, ettd ongelmat ovat kasautuneet jo vuosien ajalta. Mielenterveyden ja péaih-
teidenkayton ongelmiin on pyritty vastaamaan ennaltaehkaisevaa nuorisoneuvolatoi-
mintaa kehittdmalla, jotta ongelmiin paastaisiin kiinni jo ensimmaisten huolenaiheiden
iimetessa.

Lapsiperheiden palveluissa nahdaan tarkeand myods vanhempien eli tydikaisten
aikuisten palveluiden toimivuus. Mitd paremmin vanhemmat voivat, sitad paremmin
myos lapset voivat. Mielenterveys- ja paihdetyon seka aikuissosiaalityon kokonaisuu-
den kehittaminen seka tyollisyytta ja sosiaalista kuntoutumista edistavien palveluiden
kehittaminen ovat lapsiperheiden hyvinvoinnin kannalta tarkeita ja merkittavéa osa lap-
siperheille tarjottavia palveluita.

Alakoululaisten parissa tehtava tyd on keskittynyt valtuustokauden alussa kouluyh-
teistyohon ja kohti valtuustokauden loppua loma-aikojen toimintoihin. Loma-ajoilla
tarjottu maksutonta péaivatoimintaa alakouluikdisille arkiviikolla. Syyskuussa
2020 on aloitettu alakoulun 5-6-luokkalaisten iltapaivatoiminta Solussa, mutta hiipu-
nut vuoden loppua kohden muiden toimijoiden tarjonnan vahvistumisen seurauksena.
Nuorisotoimen toiminnan aikataulut seka tilojen kayttdaste eri toimintojen valilla ovat
vahentaneet merkittavasti alakouluikaisille tarjottavan viikoittaisen ohjelman jarjesta-
mista. Alakouluille toteutettu tarpeeseen yksilo- ja ryhnmanohjauksia seka ryhmaytta-
mista. Taman lisaksi erityisnuorisotyd on jalkautunut alakouluille erityisluokkien pa-
riin.

21



@

Sivistystoimen vapaa-aikapalvelut

Sivistystoimen vapaa-aikapalveluja ovat liikunta-, kulttuuri-, kirjasto- ja kansalais-
opistopalvelut. Liikuntapalveluista on vastannut Someron Liikunta ry ja kulttuuripal-
veluista Someron Kulttuuri yhdistys ry. Kirjasto palvelee paakirjastossa ja kirjastoau-
tossa. Somero-opisto on Somerolla ja Koskella toimiva kansalaisopisto, joka jarjestaa
myo6s kuvataiteen perusopetuksesta.

Someron kaupunki tukee paikallisten liikuntaseurojen, kulttuuriyhdistysten ja muiden
kolmannen sektorin toimijoiden toimintaa avustuksin.

Liikunnan merkitys hyvinvoinnille on tiedetty jo pitkdan. Kulttuuri- ja kirjastopalvelui-
den seka opiskelun ja harrastustoiminnan hyvinvointivaikutuksista on viime vuo-
sina tehty useita tutkimuksia, joiden myoéta edella mainittujen palveluiden merkitys
ihmisten sosiaalisen kanssakaymisen ja yhteisollisyyden lisaajana on tiedostettu
aiempaa paremmin.

Kirjastopalveluja kaytetddn Somerolla ahkerasti ja asiakastyytyvaisyys on kiitet-
tavalla tasolla. Kirjasto koetaan sosiaalisen kanssakdymisen paikkana tarkeaksi ja
maksuttomat kirjastopalvelut mahdollistavat opiskelun ja lukuharrastuksen seka paa-
syn tietoon ja tietoverkkoihin kaikille kuntalaisille.

Erilaiset harrastukset ja tapahtumat tuovat hyvinvointia palveluiden kayttgjille, esiin-
tyjille ja jarjestajille. Merkitys on suuri nimenomaan henkiselle hyvinvoinnille.

Someron Kulttuuri teki hyvinvointikyselyn keséalla 2020 Kaija Aarikan taiteilijaela-
maa -nayttelyn yhteydessa. Kysyttdessa koetko kulttuuritapahtumien vaikuttaneen
hyvinvointiisi? Miten? — kaikki vastaukset olivat myonteisia. Niissa kuvattiin mm. kult-
tuurin tarjoavan uusia kokemuksia, hyvaa mielta, virkistysta seka avartavan mielta ja
maailmankuvaa. Vastauksissa korostui kulttuurin merkitys sosiaalisille suhteille ja
mielenterveydelle.

Suomen kirjastoissa toteutetaan valtakunnallinen asiakastutkimus muutaman vuo-
den valein. Somerolla vuoden 2018 kyselyn vastaajista jopa 93 % arvioi kirjaston
parantaneen vastaajan omaa elamanlaatua joko melko tai erittain paljon. Valtakun-
nallisesti vastaava osuus oli 85 %. My@s kirjaston vaikutus virikkeiden ja tiedon I6y-
tymiseen seka lukemisen lisdantymiseen on huomattavan suuri.

Kansalaisopistossa opiskelulla on merkittava rooli elinikéisen oppimisen mahdollista-
jana ja kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin edistdjand. Somero-opiston opiskelijat koke-
vat kursseille osallistumisen edistdvan merkittavasti arjessa jaksamista.
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Liikunta ja litkkuminen

Kouluikaisille lapsille on tarjottu koulun jalkeen tapahtuvaa kerhotoimintaa niin
koululla jarjestettyina lilkkuntakerhoina kuin viikoittain uimahallilla pidettyna uintiker-
hona.

Lapsiperheille on jarjestetty liikuntapeuhuja Someron Monitoimihallissa. Liikunta-
peuhun tarkoituksena on ollut innoittaa ja tukea perheitéa yhteiseen matalan kynnyk-
sen tekemiseen. Samalla perheille on mahdollistettu sisatila ja monipuoliset vélineet.
Liikuntapeuhut toteutuivat kerran kuussa. Liikuntapeuhuissa perheiden vaihtuvuus ol
kattavaa. Yhdella liikuntapeuhukerralla osallistujia oli noin 50 henkea.

Kaksi kertaa vuodessa on jarjestetty lapsiperheille suunnattu ulkoliikuntatapah-
tuma, jossa hyodynnetty yhteistyttahoina Someron alueen toimijoita.

Kesaisin on jarjestetty viikkon/muutaman paivan mittaisia liikuntaleireja lapsille. Lii-
kuntaleirit ovat sisadltaneet monipuolista liikkumista ulkona, sisalla ja uimahallissa.
Leireja on tarjottu kahden viikon ajan ja viikkotasolla liikutettu 15-25 lasta.

Tyoikaisille on tarjottu kahdesti viikossa kuntosalin ohjattu kiertoharjoittelu. Kaksi
kertaa viikossa tarjottu lihaskuntojumppaa. Kolmesti viikossa tarjottu iltaisin ohjat-
tua vesijumppaa. Ryhmiin osallistunut vuositasolla 4000 kavijaa. Kuntosalin re-
montti (kesdkuu 2019-marraskuu 2019) on osaltaan vaikuttanut kavijamaariin. Uudet
laajennetut tilat ovat tuoneet talolle lisdé uusia asiakkaita.

Senioreille on jarjestetty kattava valikoima pitkin viikkoa: Tuolijumppa, ohjattu kun-
tosali, ohjattu kiertoharjoittelu, hyvinvointia kuntosalilta 65+, tasapainojumppa,
lihaskuntojumppa. Kuntosali ryhmista "Ohjattu kuntosali” seka kurssityyppinen "Hy-
vinvointia kuntosalilta 65+” on ajateltu helpommin I&hestyttaviksi matalalla kynnyk-
sella. Matalan kynnyksen tarjontaan soveltuvat my6s tasapainojumppa ja tuoli-
jumppa.

Uimahallissa on senioreille tarjottu: L&mpimé&n veden vesijumppa kolme kertaa vii-
kossa, joka somerolaisen paivavesijumppa, seka kolmesti vikkossa aamuvirkkujen
vesijumppa.

Ryhmiin on osallistunut vuositasolla 7500 kavijaa.

Liikuntaneuvontaa lahdettiin toteuttamaan syksylla 2020. Liikuntaneuvonta lahti
kayntiin hankkeen avuin. Vuoden 2020 puolella terveytensa kannalta liian vahan liik-
kuvat tunnistettiin terveyden- ja sairaanhoitohenkiloékunnan taholta ja lahetettiin sieltéa
likunnanohjaajan puheille. Liikkuntaneuvontaan ohjautui padsaantoisesti tyoikaisia ja
senioreita. Vuoden loppuun mennessa 36 henkil6&a saatiin mukaan liikkuntaneuvon-
taan. Liikkuntaneuvontaan osallistui vuoden 2020 aikana 65+-ikaisia 17kpl.
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Uimahalli Loiskeen kavijamaara on vaihdellut alun 78000 vuosittaisesta kavijasta
2020 koronavuoden 52000 kavijaan. Kuntosali Kareliinin kavijamaara on ollut ta-
saisessa kasvussa n. (15000 kayntia per vuosi) valtuustokaudella, mutta korona se-
koittaa tilastoja.

Valtuustokauden aikana valmisteltiin liikuntapalveluiden siirto Someron Liikunta
ry:ltd kaupungin omaksi toiminnaksi, ja siirto tapahtui vuoden 2021 alussa.

Kulttuuri

Someron Kulttuuri toimii kulttuuristrategian mukaisesti ja toteuttaa kulttuuritapahtu-
mia ja tyopajoja kaikille ikaryhmille. Normaalivuonna 2019 Kulttuuri jarjesti Kiiruun
talossa 25 yleisotilaisuutta (konsertteja, esityksia, matineoita). Liséksi muissa tiloissa
jarjestettiin lahes 50 tilaisuutta lapsille ja nuorille, kolme tilaisuutta ikaihmisille ja kaksi
tyottomille. Kesalla 2019 Kulttuurissa toimi myods kesamuusikko, joka esiintyi palve-
lutaloissa, yrityksissa, puistossa ja kirjastossa. Koronavuosi 2020 rajoitti huomatta-
vasti tapahtumien maaraa, mutta siitd huolimatta pystyimme toteuttamaan kymme-
nen tilaisuutta aikuisille ja kesanayttelyn Kivimakasiinissa. Lapsille ja nuorille jarjes-
timme kymmenen esitysta ja kaikille esikoululaisille nelja kertaa Kansansaduista sé-
veliksi -tyOpajat.

2017-2020 kulttuuritoiminta on laajentunut valtavasti ja kaupungin panostus on
my0ds hieman kasvanut. Someron Kulttuuri toimii padasiassa Kiiruun tilalla. Kiiruun
tila toimi koulun vaistétilana maaliskuuhun 2018 asti, jonka jalkeen sita kunnostettiin.
Varsinaisena kulttuuritalona se alkoi toimia elokuussa 2018. Talossa jarjestetaan
kulttuuriyhdistysten kokouksia ja harjoituksia seka runsaasti kulttuuritapahtumia.

Kiiruun tilalla jarjestettiin vuonna 2019 yhteensa 25 kulttuuritilaisuutta aikuisille.
Tilaisuudet ovat olleet hyvin suosittuja ja ne ovat edistaneet myds yhteisollisyyden
kokemusta. Lapsille ja nuorille Someron Kulttuuri jarjesti tydpajoja ja esityksia Kii-
ruun talolla, paivakodeissa ja kirjastossa yhteensa 50 tilaisuutta. Lisaksi Kulttuuri jar-
jesti tilaisuuksia ikaihmisille Tervaskannon palvelutalossa ja Lamminniemen hyvin-
vointikeskuksessa seka tyottomille Ecotekolassa. Kulttuurin jasenyhdistykset jarjes-
tivat myads tilaisuuksia erityisesti ikaihmisille.

Kirjasto

Kirjastopalvelut ovat osa kuntien kulttuuri- ja hyvinvointipalveluita. Opetusministerién
yleisten kirjastojen tiedostosta poimituilla tunnusluvuilla hyvinvointikertomuksessa
kuvataan Someron kaupunginkirjaston palveluiden toteutumista suhteessa Varsi-
nais-Suomen kuntien ja koko maan yleisten kirjastojen palveluihin. Tarkasteltavina
ovat lainaajat, lainaaminen, kirjastokaynnit ja oheistoimintaan osallistuminen vuosina
2017-2020.
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Lainaajien maaralla mitattuna Someron kirjaston palvelut tavoittavat kuntalaiset
samassa suhteessa kuin kirjastopalvelut Varsinais-Suomessa keskimaarin. So-
merolla asukaskohtainen lainaus on myos Varsinais-Suomen keskiarvolukujen ta-
solla. Koko maassa, myds Somerolla, lainaajien ja lainojen maara on vahentynyt jo
vuosien ajan, mutta vuonna 2019 maarat olivat lisaantyneet edellisesta vuodesta.

Vuoden 2020, joka oli pandemian vuoksi poikkeuksellinen, tilastoja ei voida verrata
aiempiin vuosiin. Yleisiin trendeihin vaikuttaa yhteiskunnallinen ja kulttuurinen muu-
tos. Verkkopalveluita kaytetdan paljon, mutta se ei nayta vahentaneen fyysisia kirjas-
tokaynteja. Vuonna 2020 koronan aiheuttamista kirjastojen sulkemisista johtuen koko
Suomessa verkkoasioinnin kavijamaarat ja e-aineistojen lainausmaarat nousi-
vat merkittavasti.

Somerolla Kirjasto jarjestaa perinteisen oheistoiminnan (esim. satutunnit ja kirjailija-
vierailut) lisdksi yhteistydssa eri toimijoiden kanssa kulttuuritapahtumia ja taidenayt-
telyita. Kirjastossa kokoontuu erilaisia ryhmi&, kuten muistikammari ja satutunnit.
Liséksi kirjastosta saa digineuvontaa. Kirjastoauto tuo palvelut l[&helle paivakoteja,
kouluja, vanhusten palvelupisteita ja kylilla asuvia.

Tapahtumia ja kayttajakoulutusta on tilastoitu valtakunnallisesti vuodesta 2012. So-
merolla kirjasto on jarjestanyt tapahtumia ja kayttajakoulutusta runsaasti ja tilaisuuk-
siin on osallistuttu vilkkaasti. Runsaslukuisin kayttajakoulutusten ryhma ovat paiva-
kotilapset seka koulujen oppilaat. Kirjaston tuottamat hyvinvointipalvelut ovat Some-
rolla tavoittaneet kuntalaiset varsin hyvin. Vuonna 2020 tapahtumatoiminta oli ko-
ronapandemian vuoksi vahaista.

Vuosina 2019-2020 on valmisteltu omatoimikirjastoratkaisua paakirjastossa. Vuo-
delle 2020 on saatu rahoitusta lainaus- ja palautusautomaattien hankintaan. Omatoi-
mikirjastopalvelut lisdavat palveluiden kayttdaikoja ja kayttdastetta seka antavat kayt-
tajille laajemmat mahdollisuudet valita, milloin kirjastossa kaydaan.

Someron kirjaston henkilokunta sai vuonna 2019 Someron kaupungin Hyva naky-
vaksi -kehittadjapalkinnon. Huomionosoituksen myontdperusteisiin kuului mm. poik-
keuksellisen viihtyvyyden ja hyvinvoinnin tuottaminen asiakkaille. Kirjaston palvelut
tukevat erityisesti senioriasiakkaiden hyvinvointia, toimintakykyd ja muistiterveytta.
Hyvinvointia tuottaviin lisapalveluihin kuuluvat mm. senioreiden muistikammaritoi-
minta, kirjaston kotipalvelu ja palvelutaloihin vietavéat siirtokokoelmat seké kiireetto-
maan yhdessaoloon kannustavat neule & novelli -illat. Kirjaston henkilokunta on
my6s suorittanut Muistiystavallinen toimija -valmennuksen.

Kansalaisopisto
Somero-opisto jarjestaa monipuolisia vapaa-ajan oppimis- ja harrastusmahdollisuuk-
sia seka taiteen perusopetusta kaikenikéaisille toiminta-alueensa asukkaille.
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Opiston tarjonnassa on ollut vuosittain paljon erilaisia hyvinvointiluentoja ja -kurs-
seja esimerkiksi ravitsemuksesta ja elamantavoista.

Valtuustokauden aikana toiminta on painottunut erityisesti lapsille ja ikaantyneille tar-
jottuun toimintaan. Opiskelijoista keskim&éarin yli 30 prosenttia on seniori-ikaisia ja
noin 25 prosenttia alle 15-vuotiaita.

Esimerkkeja uusista lapsille suunnatuista kursseista ovat erilaiset kadentaitojen ja
kuvataiteen kurssit, joita on jarjestetty myos Somerniemelld ja Pitkdjarvella. Lapsille
suunnattu matalan kynnyksen harrastustoiminta ehkaisee syrjaytymista ja haja-asu-
tusalueella tarjottavat kurssit mahdollistavat harrastamisen myds niille lapsille, joiden
vanhemmilla ei ole mahdollisuutta kuljettaa lapsiaan keskustan harrastuksiin.

Uuden koulukeskuksen valmistuttua vuonna 2018, opistossa on tarjottu aiempaa
enemman paivakursseja, jolloin myos ikaantyneita on saatu enemman mukaan opis-
ton toimintaan.

Vuoteen 2018 saakka Somero-opistossa jarjestettiin yhteistydssa kuntotuttavan ty6-
toiminnan kanssa pitkaaikaisty6ttomille suunnattuja kursseja, mutta tyottomyyden
laskun myo6ta toiminta lopetettiin. Tydttdmien osuus opiskelijoista oli 7,3 prosenttia
vuonna 2017 ja laski ollen 3,0 prosenttia vuonna 2019. Koronavuonna 2020 tyotto-
mien osuus nousi 3,7 prosenttiin. Tyottdmille myénnetaan 50% alennus kaikista kurs-
simaksuista.

Tekninen ja kiinteistot

Yhdyskuntarakenne suunnitellaan ja kehitetaan, esteettémyys, turvallisuus ja
hyvinvointivaikutukset sek& palvelujen saatavuus huomioiden. Kaupungin es-
teettdmyyteen on Kkiinnitetty entistda enemman huomiota katualueiden (mm. Joen-
suuntie) seka kiinteistdjen osalta (mm. kirjasto, kaupungintalo).

Kaupungin viherverkoston ja kevyen liikenteen vaylien kehittdminen. Kevyen
likenteen vaylia rakennettu viime vuosina ja edelleen rakennetaan tulevina vuosina.
Kaupungin keskusta-alueen kehittamistyd kaynnissa sisaltden mm. puistostrategian.
My6s nykyisten puistojen (ml. uimarannat) kehittdminen ja lahiliikunta-alueiden pe-
rustaminen vaikuttavat tutkitusti kuntalaisten hyvinvointiin.

Kaupunki on viime vuosina investoinut merkittavid summia kuntalaisten hyvin-
vointia edistaviin hankkeisiin, joita ovat muun muassa vuonna 2012 valmistunut
uimahalli, vanhusten palvelukoti 2014, terveyskeskuksen keittion peruskorjaus ja laa-
jennus 2015, vuonna 2018 valmistunut Kiiruun koulukeskus sek&a vuonna 2019 re-
montoitu monitoimihalli. Lisaksi suunnitteilla on keskusurheilukentéan peruskorjaus ja
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laajennus 2021-22 seka on uusi vanhusten palvelukoti. Investoinneissa ja niiden
suunnittelussa on otettu huomioon myos ympariston hyvinvointi, eli esimerkiksi ma-
teriaalivalinnat, seka tekniset ratkaisut pyritddn toteuttamaan ympariston kannalta
niin, ettei tarpeetonta hiilidioksidikuormitusta synny rakentamisen tai kiinteistén elin-
kaaren aikana.

Kaupungin sisailmatydryhma on perustettu kevaalla 2014 tehdyn aloitteen pohjalta.
Sisdilmatydéryhman toiminta-ajatus pohjautuu suunnitelmalliseen, ennaltaehkaise-
vaan ja moniammatilliseen yhteistyohon eri toimijoiden kesken. Tydryhmén tehta-
vana on tehda ehdotuksia toimenpiteiksi sisdilman laadun parantamiseksi ja ke-
hittamiseksi, sisdilmaongelmien selvittdmiseksi seka ratkaisemiseksi. Sisail-
maty6ryhma kokoontuu saanndllisesti, vahintdan 3-4 kertaa vuodessa. Ryhman ole-
massaolo on todettu erittdin hyddylliseksi ja sen paikka on selvasti vakiintunut yli toi-
mialarajojen. Osaltaan ryhma myds ohjaa investointisuunnittelua tehtyjen selvitysten
ja lopputulosten pohjalta.

Salon seudun kuntien liikenneturvallisuussuunnitelmat ovat valmistumassa (ra-
portti) maaliskuussa 2021 yhteistydssa Salon kaupungin, ELYn, poliisin, Liikennetur-
van seka Destian kanssa. Raportin pohjalta toimenpideohjelma kehittdmistoimenpi-
teineen ja vaikuttamisarvioineen seka toimenpiteiden vaikutusten seuranta ja rapor-
tointi, tiedottaminen ja nékyvyys mediassa. Tavoitteena liikkenneturvallisuuden paran-
taminen ja kuntalaisten liikenneturvallisuustietouden lisddminen. Perustettu paikalli-
nen liikkenneturvallisuustydéryhma, joka kokoontuu ensimmaisen kerran helmikuussa
2021. Tavoitteena raportin mukaisten toimenpiteiden jalkauttaminen/toteutus.

Maankayton suunnittelu

Uudet asuin- ja yritysalueet on sijoitettu kestavan kehityksen periaatteiden ja kau-
pungin strategisten linjausten (Someron kaupungin strategia 2025 vuodelta 2018, So-
meron maankayton kehityskuva 2035 vuodelta 2019, Maapoliittinen ohjelma vuodelta
2019) mukaisesti olemassa olevaan taajamarakenteeseen. Samalla on kuitenkin py-
ritty varaamaan riittdvan laajat, rakentamisesta vapaat alueet esimerkiksi virkistys-
alueiden seka toimivan ja turvallisen liikenneverkon (kevyen liikkenteen vaylat sisal-
tden) toteuttamisen mahdollistamiseksi.

Maankayton kehityskuva 2035 -hankkeessa Someron alueiden kayton strategiseksi
painopisteeksi valittin keskustaajaman alue, jonka alueella asuu reilusti yli puolet
kunnan vaestosta. Keskustan elinvoimaisuuden ja viihtyisyyden kehittamista pyritaan
edistamaan palvelurakennetta tukevilla ratkaisuilla. Hankkeeseen on sisallytetty eril-
linen toimenpideohjelma, jonka yksittaisistd hyvinvointia parantavista periaat-
teista mainittakoon mm. ydinkeskustan viihtyisyyden lisaéaminen ja likenneturvalli-
suuden (kevyen liikenteen vaylat, kiertoliittymat) seka lahiliikunta- ja virkistyspaikko-
jen kehittdminen.
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Elinvoima

Elinvoima-asioiden koordinoimiseksi kaupunki perusti elinvoimatydryhmén, jossa
edustettuina ovat myos kaupungin yrittajayhdistykset. Konkreettiset elinvoimatytn
toimenpiteet ovat kohdistuneet uudisrakentamisen tonttitarjonnan varmistamiseen,
olemassa olevan asuntokannan houkuttelevuuden lisadmiseen, paikallisen tydvoi-
man saatavuuden parantamiseen mm. ammatillisella lahiopetuksella seka kaupungin
keskustaajaman kehittamiseen.

Valtuustokauden alkupuolella valmistui Ruunalan uusi teollisuusalue myyntikuntoon.
Hankkeen tarkoituksena oli turvata kaupungin tonttitarjonnan riittavyys yritystoi-
minnan tarpeisiin. Makelan alueen uusi pientalokaava puolestaan on valmistumassa.
Houkuttelevien asumismahdollisuuksien lisdamiseksi kaupunki on myds uudistanut
kaupungin olemassa olevaa asuntokantaa luopumalla omistamistaan vanhentu-
neista vuokra-asuntokohteista (Evertintien kerrostalot) siten, etta ulkopuolinen toimija
uudistaa niitd ensisijaisesti omistusasumistarkoitukseen.

Tybvoiman saatavuutta on edistetty kehittamalla osana Joustavat koulutusmallit yh-
dessa elinkeinoelaman kanssa -hanketta luomalla yhteisty6ssa Salon seudun koulu-
tuskuntayhtyman kanssa mahdollisuus ammatillisen koulutuksen suorittamiseen
lahiopetuksena Somerolla. Kaynnissa ovat lahihoitaja-, laitos- ja toimitilahuoltaja-
sekd matkailupalvelualan ammatilliset koulutukset. Liséksi suunnitteilla on hoiva-
avustajakoulutuksen kaynnistaminen.

Kaynnissa olevan Pop-up Somero -projektin tavoitteena on, ettd keskustan liiketi-
loihin saataisiin vuokralle uusia yrittgjia ja tyhjat liiketilat tayttyvat. Projektissa tarjo-
taan yhteisdille ja yrityksille konkreettinen matalan kynnyksen mahdollisuus kokeilla,
miten oma liikeidea toimii ja milta tuntuu toimia yrittdjana keskustassa.

Em. hankkeen lisaksi kaupunkikeskustan elinvoimaisuuden kehittamiseksi toteutet-
tiin yhteistydéssa Tampereen yliopiston kanssa korkeakouluopiskelijoille suunnattu
ideakilpailu, jonka jatkotyond valmistellaan keskustaympariston kehittdmisoh-
jelma. Tavoitetta tukien kaynnissa on ollut myés Kiiruun kampusalueen tapahtuma-
mallin kehittaminen. Tarkoituksena on luoda formaatti, joka helpottaa tapahtumien
jarjestamista kampusalueella kaupungin ydinkeskustassa.

Havuharjulle rakennettiin vuonna 2020 kuntoportaat. Someron Sydamesséa ry yh-
teistyokumppaneineen rakensi portaat talkootydnd Someron Liikunta ry:n, paikallis-
ten yrittjien ja Someron kaupungin tulella. Hanke on hyva esimerkki yhteistyén mer-
kityksesta hyvinvoinnin edistamistyfssa.

Kaupungin palvelutarjonnan ja asumisympariston markkinoimiseksi kehitettiin uusia
toteutusmalleja. Markkinoinnin pohjaksi uudistettiin kaupungin brandistrategia.
Markkinointia on terastetty kohderyhmaajattelulla, jossa mm. asukas-, yritys- ja rek-
rytointitoimenpiteet toteutetaan kohdennetuilla kampanijoilla. Yritysten ja kaupungin
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yhteisella panostuksella kaynnistyi mm. somerolaisia toimijoita esitteleva 10-osainen
TV-sarja valtakunnallisella Alfa-TV-kanavalla.

Valtuustokauden aikana kasvanut yrityskanta (n. 820 - n. 860) kertoo siita, etta elin-
voimaisuus ei toimeliaisuuden nakokulmasta ole ollut vAheneva. Vaeston kokonais-
muutos johtuu pienesté syntyvyydesta.

Erillinen liite.
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